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Сетевая Федеральная экспериментальная площадка Ставропольского края 

«Индивидуальная программа развития  и система наставничества как 

инструменты наращивания профессиональной компетентности педагога в 

условиях введения профессионального стандарта» 

 

ВЕБИНАР 

«Содержание наставнической 

деятельности» 
 

город Ставрополь, 2021 год 

 



  

1 модуль  
«Погружение в наставничество» 

2 модуль 

 «Диагностика педагогических 

кадров» 

3 модуль 

 «Необходимые знания: наставник, 

наставляемый» 

4 модуль 

 «Содержание деятельности 

наставника через индивидуальные 

и корпоративные программы» 

5 модуль  

«Портфолио: профессиональное 

мастерство педагога» 

 Содержание наставнической деятельности 

осуществляется через модули проекта 
 

 Создайте  

школу будущего  

с нами! 

 



 

Модуль Тема выступления ФИО 

выступающего 

1 

модуль 

Первые шаги в наставничестве Исакова  

Викторина 

Вячеславна 

Как выстроить систему 

наставничества и развития 

сотрудников 

Беляева  

Анна Игоревна 

Новые модели наставничества в 

обучении и развитии специалистов 

Яценко 

Анастасия 

Валеоьевна 

2 

модуль 

Диагностика профессионального 

мастерства учителей 

Охмат 

Юлия Витальевна 

Расширение и углубление 

профессиональных знаний, умений и 

компетенций педагога 

Василенко 

Ханна Витальевна 

Диагностика и самодиагностика 

педагогической деятельности учителя 

Божко 

Яна Викторовна 

Гончарова 

Валерия Андреевна 

3 

модуль 

Как обучать и мотивировать взрослых 

людей 

Черниговская 

Наталья Филипповна 

Три составляющие успешного 

наставничества 

Котова 

Ирина Сергеевна 

Спогреева 

Алина Михайловна 

4 

модуль 

Работа учителя-наставника в 

становлении молодого специалиста 

Карасева  

Лариса Анатольевна 

Индивидуальная программа развития 

как инструмент наращивания 

профессиональных компетенций 

Новикова 

Татьяна Леонтьевна 

5 

модуль 

 

Портфолио педагога как средство 

повышения его профессиональной 

компетенции 

Подтелкина  

Лариса Сергеевна 

Электронное портфолио педагога как 

форма представления 

педагогического опыта 

Коваленко  

Татьяна 

Александровна 

Структура портфолио педагога Петренко  

Татьяна Владимировна 


